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中国科协学会服务中心2024年度
审计项目评审方案

一、评审任务
成立评审小组，采用综合评分法，对中国科协学会服务中心2024年度审计项目X家申报单位进行评审，确定得分第1名的申报单位为拟成交供应商。
二、评审小组
按照《中国科协采购管理办法》有关规定，从科协专家库中随机抽取专家或邀请科协在职干部（不包含项目经办处室人员）组成评审小组。
三、资格审查
评审小组现场进行资格审查，不通过的情形包括：
（一）不具备国家规定的审计业务资质；
（二）近三年在经营活动中存在违法违规记录；
（三）超过项目采购预算报价；
（四）评审小组集体认定的其他情形。
四、评审会议程
定于2024年4月XX日，在XX会议室召开项目评审会。议程主要有：
（一）对申报材料进行现场拆封；
（二）介绍项目基本情况；
（三）对申报单位进行资格审查；
（四）评审组集体合议，评审组成员分别独立打分；
（五）计算出申报单位的得分均值，按照得分高低排序。
五、评分标准
	评分项
	评分标准（总分100）
	分值

	一、申报单位的整体实力、服务承诺
（15分）
	1.获国家级荣誉的计3分；获省部级（含全国行业协会）荣誉的计1分；其他不计分。仅看最高荣誉评分，多个荣誉不重复计分。
	3分

	
	2.获得ISO质量管理体系认证的计5分；其他不计分。
	5分

	
	3.提供参与本项目授权书的计1分；其他不计分。
	1分

	
	4.对业务规范、服务质量、增值服务做出明确承诺的计3分；缺其中1项的计2分；缺其中2项的计1分。
	3分

	
	5.近3年获得服务对象表扬或感谢，在3次及以上的计3分；2次的计2分；1次的计1分；其他不计分。
	3分

	二、项目团队负责人的业务能力、类似业绩
（40分）
	6.项目负责人具有高级会计师/高级审计师职称，或者持有注册会计师/国际注册内部审计师证书的计7分；其他不计分。
	7分

	
	7.项目负责人具备8年及以上执业年限的计8分；5年及以上的计5分；3年及以上的计3分；其他不计分。
	8分

	
	8.项目负责人近3年经办类似审计或财务检查项目，列举5个及以上的计25分；列举4个的计20分；列举3个的计15分；列举2个的计10分；列举1个的计5分；其他不计分。（备注：类似项目是指对象为事业单位的审计或财务检查，同一单位在同一年度委托的多个合同只能算1个。）
	25分

	三、服务团队的人员配置、工作计划（35分）
	9.项目团队人数（含项目负责人、联络员）不少于要求人数的计10分；其他不计分。（备注：要求12人。）
	10分

	
	10.除负责人、联络员之外的项目团队其他成员，均具有技术职称的计5分；一半及以上具有技术职称的计2分；其他不计分。
	5分

	
	11.除负责人、联络员之外的项目团队其他成员，均具有3年及以上审计或财务检查工作经验的计10分；一半及以上具有3年及以上审计或财务检查工作经验的计5分；其他不计分。
	10分

	
	12.结合服务团队情况，对本项目任务做出合理工作安排或计划的计2分；做出工作安排或计划但合理性欠缺的计1分；未作出工作安排或计划的不计分。
	2分

	
	13.指定的联络员具有全日制大学本科及以上学历的计2分；具有审计、会计、财务相关专业背景的计2分；具有审计、会计、财务相关工作4年及以上经验的计4分。
	8分

	四、报价（10分）
	14.在本项目采购预算基础上，按0折至9折（含）报价的计10分；9折（不含）至10折（含）报价的计5分。
	10分


六、结果公示
评审意见报经领导审定后，在中国科协学会服务中心官网公示成交供应商名单，或以邮件、信息方式通知所有供应商。

附件：1.评审意见模板
      2.评分汇总表模板
      3.评分表模板

附1

评审意见

评审组现场检查申报材料，中国科协学会服务中心2024年度审计项目共有X家申报单位，所有申报材料均密封完好。经现场拆封、项目介绍、分别审阅、集体合议、独立评分等程序，形成评审意见如下：
建议由评审综合得分第1名的XX单位承担中国科协学会服务中心2024年度审计项目，成交价格XX元。

附件：评分汇总表
      


评审组成员签字：

                  

评审时间：2024年4月X日
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附2
评分汇总表
项目名称：中国科协学会服务中心2024年度审计项目
	评审组成员  
申报单位
	XX
	XX
	XX
	总分
	得分
排名

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	


评审组成员签字：









附3
评分表
项目名称：中国科协学会服务中心2024年度审计项目
	
   评分项 



申报单位
	一、申报单位的整体实力、服务承诺（0-15分）
	二、项目团队负责人的业务能力、类似业绩
（0-40分）
	三、服务团队的人员配置、工作计划（0-35分）
	四、报价（5-10分）
	得分

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	


评审组成员签字：
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